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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ
ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ

«Gifted in Greece ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ»

Άρθρο 1
Σύσταση - Εταιρικός Τύπος - Επωνυμία

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Αστική μη κερδοσκοπική Εταιρεία με την επωνυμία «Gifted in Greece
ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «Gifted in Greece».

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «Gifted in Greece NON PROFIT CIVIL LAW
COMPANY» και ο ανωτέρω διακριτικός τίτλος αποδίδεται «Gifted in Greece».

Άρθρο 2
Έδρα

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΕΩΣ του νομού ΑΤΤΙΚΗΣ, οδός ΕΡΜΟΥ 1 ΚΑΙ
ΛΥΚΟΒΡΥΣΕΩΣ αρ. 14, Τ.Κ. 14452.

Άρθρο 3
Σκοπός

Ο Σκοπός της εταιρείας είναι οικονομικός και τα κέρδη της χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για την επίτευξη του
σκοπού αυτού. Οι δραστηριότητές της είναι οι εξής 72200000 - ΕΡΕΥΝΑ ΚΑΙ ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΣΤΙΣ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΕΣ, 85591906 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΜΕΣΩ
ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΗ, 85591905 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΜΕΣΩ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ ΣΕΜΙΝΑΡΙΩΝ, 88911100
- ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΓΙΑ ΠΑΙΔΙΑ, ΕΚΤΟΣ ΟΣΩΝ ΑΦΟΡΟΥΝ ΠΑΙΔΙΑ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ,
85601001 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΕΤΑΣΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ, 85601002 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ, 82301101 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗΣ
ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ ΣΕΜΙΝΑΡΙΩΝ, 88991100 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ
Π.Δ.Κ.Α. ΣΧΕΤΙΚΕΣ ΜΕ ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ, 85591000 - ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ Π.Δ.Κ.Α..

Άρθρο 4
Διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου και αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος
καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.).

Άρθρο 5
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Εταίροι - Εισφορές – Εταιρική Μερίδα
Οι εισφορές των εταίρων συνίστανται στα εξής:

1. Ο/Η ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΚΟΥΤΣΑΝΤΩΝΗΣ, όνομα πατρός ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 061256941, εισφέρει στην
εταιρεία: ΧΡΗΜΑΤΑ. Το ύψος της εταιρικής του μερίδας ανέρχεται συνολικά στα 5000 ευρώ.

2. Ο/Η ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΒΑΡΕΙΑΣ, όνομα πατρός ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ και Α.Φ.Μ. 063254248, εισφέρει στην
εταιρεία: ΧΡΗΜΑΤΑ. Το ύψος της εταιρικής του μερίδας ανέρχεται συνολικά στα 5000 ευρώ.

3. Ο/Η ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΠΑΛΑΙΟΓΕΩΡΓΟΥ, όνομα πατρός ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ και Α.Φ.Μ. 105536831, εισφέρει
στην εταιρεία: ΧΡΗΜΑΤΑ. Το ύψος της εταιρικής του μερίδας ανέρχεται συνολικά στα 5000 ευρώ.

4. Ο/Η ΕΥΡΥΣΘΕΝΗΣ ΓΑΛΑΝΟΣ, όνομα πατρός ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ και Α.Φ.Μ. 036938573, εισφέρει στην
εταιρεία: ΧΡΗΜΑΤΑ. Το ύψος της εταιρικής του μερίδας ανέρχεται συνολικά στα 5000 ευρώ.

Άρθρο 6
Διαχείριση και εκπροσώπηση

Εξουσία διαχείρισης και εκπροσώπησης έχουν οι κάτωθι εταίροι-διαχειριστές, οι οποίοι δεσμεύουν την εταιρεία
ως εξής:

1. Ο/Η ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΚΟΥΤΣΑΝΤΩΝΗΣ, όνομα πατρός ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 061256941 εκπροσωπεί
και δεσμεύει την εταιρεία από κοινού.

2. Ο/Η ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΒΑΡΕΙΑΣ, όνομα πατρός ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ και Α.Φ.Μ. 063254248 εκπροσωπεί και
δεσμεύει την εταιρεία από κοινού.

3. Ο/Η ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΠΑΛΑΙΟΓΕΩΡΓΟΥ, όνομα πατρός ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ και Α.Φ.Μ. 105536831
εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία από κοινού.

4. Ο/Η ΕΥΡΥΣΘΕΝΗΣ ΓΑΛΑΝΟΣ, όνομα πατρός ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ και Α.Φ.Μ. 036938573 εκπροσωπεί και
δεσμεύει την εταιρεία από κοινού.

Άρθρο 7
Μέλη

Τα μέλη της Εταιρείας διακρίνονται σε Τακτικά (Εταίροι), Συνδεόμενα και Επίτιμα. Τα μέλη υποχρεούνται να 
συμμορφώνονται προς τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και τις αποφάσεις της Εταιρείας. Η εταιρία 
τηρεί μητρώο μελών.  
Ειδικότερα: 
Τακτικά Μέλη/ Εταίροι: Τακτικά Μέλη/Εταίροι νοούνται οι Εταίροι αυτής, ήτοι οι υπογράφοντες το παρόν ιδρυτές, 
καθώς και όσοι ήθελε εισέλθουν στο μέλλον. Τακτικά Μέλη/ Εταίροι μπορούν να γίνουν άτομα που επιθυμούν 
και μπορούν να συμβάλλουν στην ανάπτυξη και περαιτέρω προώθηση του οράματος και των στόχων της 
εταιρείας και συμμετέχουν ενεργά στην υλοποίηση του στρατηγικού σχεδίου και του προγράμματος δράσης. Για 
την εγγραφή τακτικού μέλους / εταίρου στην εταιρεία, κατόπιν της σύστασής της, απαιτείται η υποβολή αίτησης 
από τον ενδιαφερόμενο προς το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο φέρει την αίτηση στην πρώτη τακτική ή έκτακτη 
Γενική Συνέλευση, η οποία και αποφασίζει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος. Η συμμετοχή των νέων 
μελών στις διαδικασίες λήψης των αποφάσεων και η ανάδειξή τους στα όργανα μπορεί να γίνει μόνο μετά την 
αποδοχή έγκρισης της εγγραφής από τη Γενική Συνέλευση.  
Συνδεόμενα μέλη: Συνδεόμενα μέλη μπορούν να γίνουν, μετά από αίτηση και απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή φορείς, πρόσωπα που υποστηρίζουν το σκοπό, το όραμα, τους 
στόχους και το πρόγραμμα εργασιών της εταιρείας και αποδέχονται το καταστατικό της. Για την εγγραφή 
Συνδεόμενων Μελών δεν απαιτείται τροποποίηση του παρόντος. Τα Συνδεόμενα Μέλη έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, όπου δύνανται να λάβουν το λόγο και να υποβάλουν προτάσεις και 
παρατηρήσεις, στερούνται όμως του δικαιώματος ψήφου, καθώς και του δικαιώματος εκλέγειν και εκλέγεσθαι, 
ενώ δεν συνυπολογίζονται στην επίτευξη απαρτίας. Τα Συνδεόμενα Μέλη δεν συμμετέχουν στη διοίκηση και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, ούτε στην οικονομική διαχείριση αυτής.     
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Επίτιμα Μέλη: Επίτιμα Μέλη μπορούν να γίνουν μετά από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου και απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των τακτικών μελών, φυσικά πρόσωπα που συνέβαλαν κατά εξαιρετικό τρόπο στην 
προώθηση των στόχων και επιδιώξεων της εταιρίας. Τα Επίτιμα Μέλη απαλλάσσονται από την καταβολή 
ετήσιας συνδρομής. 

Άρθρο 8
Πόροι της εταιρείας

Οι πόροι της εταιρείας μπορούν να προέρχονται από οποιαδήποτε νόμιμη πηγή και δραστηριότητα, στα 
πλαίσια όμως της μη κερδοσκοπικής δράσης της, όπως εισφορές Τακτικών και Συνδεόμενων μελών, δωρεές 
τρίτων και Μελών σε χρήμα και είδος, δωρητών και υποστηρικτών ή χορηγών, από κληρονομιές ή κληροδοσίες, 
από επιχορηγήσεις και χρηματοδοτήσεις του κράτους, εθνικών, ευρωπαϊκών ή διεθνών, κρατικών ή ιδιωτικών 
οργανισμών και επιχειρήσεων, την εκπόνηση, συμμετοχή και υλοποίηση προγραμμάτων εθνικών, ευρωπαϊκών 
και διεθνών οργανισμών, συγχρηματοδοτούμενων ή μη από την Ευρωπαϊκή Ένωση, ως και λοιπών διαφόρων 
προγραμμάτων σε χώρες εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης.   
Σε κάθε περίπτωση διευκρινίζεται ότι οι πόροι, τα έσοδα και εν γένει το κεφάλαιο της εταιρείας, διατίθενται 
μόνον και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση των σκοπών αυτής και επ’ ουδενί λόγω διανέμονται  στους 
Εταίρους, διότι η εταιρεία είναι μη κερδοσκοπική. 

Άρθρο 9
Συνδρομές

Όλα τα Μέλη, εκτός από τα Επίτιμα Μέλη, υποχρεούνται σε τακτική ετήσια συνδρομή ποσού τριάντα ευρώ 
(30,00€). Το ποσό της συνδρομής δύναται να αναπροσαρμόζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η 
παράλειψη καταβολής της ετήσιας συνδρομής από μέλος για πάνω από δύο (2) έτη συνεπάγεται τη διαγραφή 
του. 

Άρθρο 10
Δικαιώματα

Όλα τα Τακτικά Μέλη της Εταιρίας έχουν ίσα δικαιώματα, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 
Τα Μέλη έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, των εσωτερικών 
κανονισμών και με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης. Μέλος που 
αναπτύσσει δραστηριότητα σε αντίθεση με τους στόχους και τις αρχές της Εταιρείας διαγράφεται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου.

Άρθρο 11
Όργανα διοίκησης

Τα διοικητικά όργανα της Εταιρείας είναι:  
1) Η Γενική Συνέλευση,  
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 12
Γενική συνέλευση
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Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας.  
Η Γενική Συνέλευση είναι αρμόδια για τη χάραξη της στρατηγικής και της πολιτικής της Εταιρείας και καθορίζει 
τους προς επίτευξη στόχους αυτής. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια για την υιοθέτηση και επικύρωση 
του ετήσιου προγράμματος δράσης και του ετήσιου προϋπολογισμού, την είσοδο νέων Εταίρων, την έξοδο ή 
διαγραφή Εταίρων, την εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου, την μεταφορά της έδρας της Εταιρείας, την ίδρυση 
υποκαταστημάτων, παραρτημάτων ή γραφείων της εταιρείας εντός της ελληνικής επικράτειας ή/ και στην 
αλλοδαπή, την αποδοχή δωρεών και κληροδοσιών, την ανακήρυξη των Επίτιμων Μελών.    
Η Γενική Συνέλευση απαρτίζεται από τα τακτικά μέλη/εταίρους που έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους 
υποχρεώσεις. 
Η τακτική Γενική Συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μια φορά το χρόνο. Ο τόπος, η ημερομηνία και η ώρα 
ανακοινώνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν τη σύγκλησή της με 
ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ή με αποστολή ταχυδρομικής συστημένης επιστολής. Με την ανακοίνωση σύγκλησης 
της Συνέλευσης αποστέλλεται και η ημερήσια διάταξη.  
Οποιαδήποτε άλλη έκτακτη Γενική Συνέλευση, συγκαλείται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή από την 
τακτική Γενική Συνέλευση ή μετά από αίτημα τουλάχιστον του ενός τρίτου των Τακτικών Μελών/Εταίρων.  
Όλα τα Τακτικά Μέλη/Εταίροι που είναι ταμειακώς ενήμερα δικαιούνται να συμμετέχουν και να ψηφίζουν στη 
Γενική Συνέλευση. Κάθε Τακτικό μέλος/Εταίρος έχει μία ψήφο. Τα Τακτικά Μέλη/Εταίροι έχουν το δικαίωμα να 
εκχωρήσουν το δικαίωμα ψήφου τους σε άλλα Τακτικά Μέλη/Εταίρους μέσω γραπτής εξουσιοδότησης.  
Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 
όταν παρίσταται σε αυτήν το ήμισυ των Τακτικών Μελών/Εταίρων. Σε περίπτωση που δεν συντελεστεί απαρτία 
συγκαλείται επαναληπτική Συνέλευση, κατόπιν πρόσκλησης του Διοικητικού Συμβουλίου τουλάχιστον προ 
πέντε (5) τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όσα μέλη και αν παρίστανται.  
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία των ψήφων. Για αποφάσεις 
τροποποίησης του καταστατικού ή λύσης της εταιρείας απαιτείται αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων των 
ψήφων.  
Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει ο Πρόεδρος του ΔΣ ή ο αναπληρωτής Πρόεδρος, εάν ο Πρόεδρος 
αδυνατεί να παραστεί. Εάν και ο αναπληρωτής πρόεδρος δεν είναι σε θέση να παραστεί, το αρχαιότερο μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου (από την άποψη ηλικίας) προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση των τακτικών μελών/
εταίρων.  
Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού, εάν συναινούν προς 
τούτο όλοι οι Εταίροι. Στην Γενική Συνέλευση προβλέπεται η συμμετοχή των Μελών και με τηλεδιάσκεψη. 
Αρμόδιος για τον συντονισμό της τηλεδιάσκεψης είναι ο Πρόεδρος της εκάστοτε Γενικής Συνέλευσης.  
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται στο Βιβλίο Πρακτικών Γενικής Συνέλευσης, νόμιμα δε 
αντίγραφα αυτών εκδίδει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 13
Διοικητικό συμβούλιο

Η διοίκηση της εταιρείας και η διαχείριση των υποθέσεων της ασκείται από τετραμελές Διοικητικό Συμβούλιο 
που αποτελείται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον Γραμματέα και τον Ταμία. Ειδικότερα, στις 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνεται η προετοιμασία του ετήσιου σχεδίου δράσης και του 
προϋπολογισμού, ο απολογισμός για τις ετήσιες δραστηριότητες και ο οικονομικός απολογισμός, η ενημέρωση 
των Τακτικών Μελών για τις δραστηριότητες και τη διαχείριση των οικονομικών της Εταιρείας, η προετοιμασία 
και σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, η διαχείριση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, η αποδοχή ή ο 
αποκλεισμός Συνδεόμενων Μελών, η πρόταση για ανακήρυξη Επίτιμου Μέλους, η πρόσληψη προσωπικού με 
οιαδήποτε μορφή εργασιακής συμφωνίας (πχ. Εργασίας ή έργου).  
Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση.  Δικαίωμα να εκλεγούν ως μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου έχουν τα ταμειακώς ενήμερα Tακτικά Mέλη / Eταίροι.  
Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής.  
Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και σε 
περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η γνώμη του Προέδρου. Για την ύπαρξη απαρτίας απαιτείται η παρουσία 
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τουλάχιστον του ημίσεος των μελών του.   
Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον τέσσερις (4) φορές το χρόνο και έκτακτα όποτε το 
συγκαλέσει ο Πρόεδρος. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει εκτάκτως το Διοικητικό Συμβούλιο κατόπιν 
έγγραφης αίτησης δύο (2) τουλάχιστον μελών του.   
Ο Πρόεδρος ή, εάν κωλύεται, ο Αντιπρόεδρος, συγκαλεί συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου με έγγραφη 
(μέσω ηλεκτρονικής αλληλογραφίας ή συστημένης επιστολής) ή προφορική πρόσκληση. Ο Πρόεδρος ή, σε 
περίπτωση κωλύματος, ο Αντιπρόεδρος προεδρεύει των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν και ο 
Αντιπρόεδρος δεν είναι σε θέση να παραστεί, το αρχαιότερο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου (από την άποψη 
ηλικίας) ή το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που μπορεί να επιλεγεί από την πλειοψηφία των άλλων μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει της συνεδρίασης. Αν ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος δεν είναι σε θέση 
να προεδρεύουν για απρόβλεπτα μεγάλο χρονικό διάστημα, κάθε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 
δικαιούται να συγκαλέσει συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει αδικαιολόγητα σε τρείς συνεχείς συνεδριάσεις θεωρείται 
παραιτημένος και αντικαθίσταται.  
Εκτός από τη λήξη της θητείας μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω θανάτου, η θητεία μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να λήξει με ανάκληση ή παραίτηση. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να ανακαλέσει 
το σύνολο ή μεμονωμένα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατόπιν έκτακτης Γενικής Συνέλευσης που θα 
συγκληθεί σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος. Η ανάκληση θα αρχίσει να ισχύει με την εκλογή του νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου ή με την αντικατάσταση του μέλους.  

Άρθρο 14
Αρμοδιότητες

Ο Πρόεδρος 
Ο Πρόεδρος συγκαλεί τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τη συζήτηση σ’ αυτές. 
Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον κάθε δικαστικής, διοικητικής, φορολογικής ή άλλης αρχής, ενώπιον κάθε 
τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και στις επαφές με άλλες νόμιμες αρχές, οργανώσεις και οργανισμούς. 
Επιβλέπει τη λειτουργία της Εταιρείας και την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Υπογράφει μαζί με τον Ταμία τα εντάλματα και τα παραστατικά εξόδων της εταιρείας. Ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να μεταβιβάσει αρμοδιότητες του, για συγκεκριμένη ενέργεια και με σχετική 
εξουσιοδότηση, στον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθυντή/ Διαχειριστή της εταιρείας. Η εν λόγω εξουσιοδότηση 
χρειάζεται την έγκριση των λοιπών μελών του Δ.Σ. και αποφασίζεται με απλή πλειοψηφία των μελών του Δ.Σ.  
 
Ο Αντιπρόεδρος 
Αναπληρώνει τον Πρόεδρο, απόντα ή κωλυόμενο να παραβρεθεί στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
ή να εκπροσωπήσει την εταιρεία. Ασκεί κάθε αρμοδιότητα που θα του ανατεθεί με ειδική απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας.  
 
Ο Γενικός Γραμματέας  
Ο Γραμματέας είναι υπεύθυνος για την εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών της εταιρείας, καθώς και για την 
ημερήσια διάταξη, τη σύνταξη και φύλαξη των πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων και των συνεδριάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Όταν ο Γραμματέας απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, τον 
αντικαθιστά άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
 
Ο Ταμίας  
Ο Ταμίας έχει την ευθύνη, για τη συνολική οικονομική διαχείριση της εταιρείας και εκτελεί τις σχετικές 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.  
Είναι υπεύθυνος για την τήρηση των βιβλίων εσόδων και εξόδων, την καταχώριση και πιστή τήρηση των 
εισπράξεων και πληρωμών και τη διατήρηση/φύλαξη όλων των παραστατικών εσόδων και εξόδων, 
προκειμένου να είναι οποτεδήποτε δυνατός ο έλεγχος αυτών. Την εργασία αυτή ο ταμίας μπορεί να αναθέσει σε 
λογιστή μετά από σύμφωνη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ωστόσο, για την πλήρη ενημέρωση και 
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παρακολούθηση των οικονομικών και των βιβλίων της εταιρείας, υπεύθυνος παραμένει ο ταμίας.  
Υπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο τα εντάλματα εσόδων και εξόδων της εταιρείας.  
Συντάσσει και εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο τον Οικονομικό Απολογισμό και Προϋπολογισμό της 
εταιρίας.  

Άρθρο 15
Πρώτο διοικητικό συμβούλιο

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κάτωθι: 
1.Την Πολυξένη ΠΑΛΑΙΟΓΕΩΡΓΟΥ του Κωνσταντίνου και της Κωνσταντίας, κάτοικο Χαϊδαρίου Αττικής, οδός 
Ύδρας, αριθμός 50, κάτοχο του υπό στοιχεία ΑΜ 056547 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας από το Τ.Α. 
Χαϊδαρίου την 01/09/2014, με Α.Φ.Μ. 105536831, Δ.Ο.Υ. ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ,  ως Πρόεδρο,   
2.Τον Αθανάσιο ΒΑΡΕΙΑ του Τριαντάφυλλου και της Βαρβάρας, κάτοικο Χολαργού, οδός Βεντούρη, αριθμός 47, 
κάτοχο του υπό στοιχεία ΑΟ 1858451 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας εκδοθέντος από το ΤΔΕΕ Παπάγου 
Χολαργού την 10/06/2025, με Α.Φ.Μ. 063254248, Δ.Ο.Υ. ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ, ως Αντιπρόεδρο,  
3.Τον Διονύσιο ΚΟΥΤΣΑΝΤΩΝΗ του Δημητρίου και της Θεώνης, κάτοικο Γέρακα Αττικής, οδός Ανθέων, 
αριθμός 76, κάτοχο του υπό στοιχεία ΑΡ514581 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας εκδοθέντος από το Τ.Α. 
Παλλήνης την 16/03/2023, με Α.Φ.Μ. 061256941, Δ.Ο.Υ. ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ, ως Γραμματέα,   
4.Τον Ευρυσθένη ΓΑΛΑΝΟ του Παναγιώτη και της Βιργινίας, κάτοικο Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Ύδρας, αριθμός 
50, κάτοχο του υπό στοιχεία ΑΟ 646442 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας εκδοθέντος από το Τ.Α. Χαιδαρίου 
την 12/11/2021, με Α.Φ.Μ. 036938573, Δ.Ο.Υ. ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ, ως Ταμία.  
Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται τριετής.  

Άρθρο 16
Εταιρική χρήση

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 
έτους. Η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2026.

Άρθρο 17
Λύση και εκκαθάριση

Η εταιρία λύεται α) οποτεδήποτε κατόπιν ομόφωνης απόφασης της Γενικής Συνέλευσης, β) με καταγγελία 
οποιουδήποτε τακτικού μέλους/ εταίρου για σπουδαίο λόγο, γ) αν ο σκοπός της πραγματοποιήθηκε ή κατέστη 
ανέφικτος, δ) με την κήρυξη σε πτώχευση, ενός εκ των εταίρων, εφόσον οι εταίροι είναι μόνο δύο, ε) με τον 
θάνατο ή την θέση σε δικαστική συμπαράσταση ενός εκ των εταίρων, εφόσον οι εταίροι είναι μόνο δύο, και ο 
εναπομείνας εταίρος δεν συμφωνεί με τη συνέχιση της εταιρείας με τους κληρονόμους του θανόντος ή το 
δικαστικό συμπαραστάτη αυτού, στ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει ο νόμος. 
Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας για οποιονδήποτε λόγο, αυτή τίθεται σε εκκαθάριση κατά τις διατάξεις των 
άρθρων 777 επ. ΑΚ. Καθήκοντα εκκαθαριστή ασκούν οι Εταίροι.    

Άρθρο 18
Γενικές διατάξεις

Κατά τη διάρκεια λειτουργίας της εταιρείας ουδείς εταίρος δικαιούται να εκχωρήσει σε τρίτο πρόσωπο την 
εταιρική του ιδιότητα ή να υποκατασταθεί από τρίτο πρόσωπο κατά τη συμμετοχή του στη λειτουργία αυτής, 
ήτοι στα καθήκοντα που αναλαμβάνει με το παρόν, όπως επίσης και στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του, 
εκτός αν προβλέπεται διαφορετικά στο παρόν.  
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Σε περίπτωση θανάτου, πτώχευσης, ή εξόδου τακτικού μέλους/ εταίρου δεν επέρχεται λύση της εταιρείας, αλλά 
συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων τακτικών μελών/ εταίρων (εκτός της περ. δ΄ και ε΄ του άρθρου 17 του 
παρόντος).  
Η Εταιρεία είναι μη κερδοσκοπικό νομικό πρόσωπο κατά την έννοια της διάταξης του άρθρου 748 ΑΚ.  
Οι εταίροι δεν δικαιούνται να ενεργούν για δικό τους ή ξένο λογαριασμό πράξεις αντίθετες με τα συμφέροντα 
της εταιρείας. 
Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα να πληροφορείται για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα 
βιβλία και τα έγγραφα αυτής έχοντας πρόσβαση σε αυτά. 

Άρθρο 19
Αρμοδιότητα και δικαιοδοσία

Πάσα διαφορά μέλλουσα να προκύψει μεταξύ των εταίρων, όσον αφορά το κύρος, την εκτέλεση ή την ερμηνεία 
του παρόντος καταστατικού, λύεται υποχρεωτικώς, αποκλειστικά σε αρμόδια προς τούτο κηρύσσονται δια του 
παρόντος τα πολιτικά Δικαστήρια των Αθηνών.  
Σε κάθε δε περίπτωση τα μέρη θα επιχειρήσουν να επιλύσουν τη μεταξύ τους διαφορά σε πνεύμα συνεννόησης 
και καλής πίστης, ενεργοποιώντας το θεσμό της διαμεσολάβησης, έτσι ώστε να επιχειρήσουν να βρουν μια 
κοινά αποδεκτή λύση με τη βοήθεια ενός κατάλληλου, αποτελεσματικού και αμερόληπτου προσώπου, του 
διαμεσολαβητή.  

Άρθρο 20
Συμπληρωματικός σκοπός

Ο Σκοπός της εταιρείας είναι οικονομικός και τα κέρδη της χρησιμοποιούνται αποκλειστικά για την επίτευξη  του 
σκοπού αυτού. Οι δραστηριότητές της είναι οι εξής: 
α) Η δημιουργία εθνικής πρωτοβουλίας για την αναγνώριση των χαρισματικών παιδιών στην Ελλάδα, μέσω 
τυποποιημένων τεστ, συστάσεων εκπαιδευτικών και κοινοτικής δράσης. 
β) Η διασφάλιση ότι τα χαρισματικά παιδιά από όλα τα κοινωνικοοικονομικά περιβάλλοντα έχουν πρόσβαση σε 
πόρους, καθοδήγηση και ευκαιρίες για να αξιοποιήσουν, πλήρως, τις δυνατότητές τους. 
γ) Η προώθηση της ανάγκης πνευματικής, συναισθηματικής και κοινωνικής ανάπτυξης των χαρισματικών 
παιδιών, ώστε να ευημερούν σε όλους τους τομείς της ζωής. 
δ) Η συνεργασία με σχολεία, εκπαιδευτικούς και ακαδημαϊκούς φορείς για τη δημιουργία κατάλληλων και 
υποστηρικτικών περιβαλλόντων για τους χαρισματικούς μαθητές. 
ε) Η παροχή προγραμμάτων κατάρτισης για δασκάλους, συμβούλους και γονείς, ώστε να κατανοούν και να 
υποστηρίζουν, καλύτερα, τις ανάγκες των χαρισματικών παιδιών. 
στ) Η  δημιουργία δικτύων για χαρισματικά παιδιά και τις οικογένειές τους για να συνδέονται, να μοιράζονται 
εμπειρίες και να έχουν πρόσβαση σε πόρους και καθοδήγηση. 
ζ) Η ενθάρρυνση της έρευνας σχετικά με τη χαρισματικότητα και ευαισθητοποίηση σχετικά με τις ανάγκες και τις 
δυνατότητες των χαρισματικών παιδιών σε φορείς χάραξης εθνικής πολιτικής, εκπαιδευτικούς και το ευρύ κοινό. 
η) Η υποστήριξη εκπαιδευτικών μεταρρυθμίσεων και πολιτικών για την αναγνώριση και διαρκή υποστήριξη των 
χαρισματικών μαθητών στην Ελλάδα. 
θ) Η παροχή πρόσβασης σε διεθνείς ευκαιρίες, υποτροφίες και πλατφόρμες, που επιτρέπουν στα χαρισματικά 
παιδιά να αναδείξουν τα ταλέντα τους σε παγκόσμιο επίπεδο. 
ι) Η αναζήτηση χρηματοδότησης από δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς για τη στήριξη των ανωτέρω 
πρωτοβουλιών. 
Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της δύναται να καταχωρεί επιπλέον δραστηριότητες που συνάδουν με το 
σκοπό της εταιρείας 

Άρθρο 21
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Λοιπά Θέματα
Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται τα άρθρα 741-784 του Αστικού Κώδικα,
σε συνδυασμό με το άρθρο 270 του ν. 4072/2012 (Α’ 86).

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι:

1. Ο/Η ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΚΟΥΤΣΑΝΤΩΝΗΣ, όνομα πατρός ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ και Α.Φ.Μ. 061256941.
2. Ο/Η ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΒΑΡΕΙΑΣ, όνομα πατρός ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ και Α.Φ.Μ. 063254248.
3. Ο/Η ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΠΑΛΑΙΟΓΕΩΡΓΟΥ, όνομα πατρός ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ και Α.Φ.Μ. 105536831.
4. Ο/Η ΕΥΡΥΣΘΕΝΗΣ ΓΑΛΑΝΟΣ, όνομα πατρός ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ και Α.Φ.Μ. 036938573.

και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του υπογράφεται από όλους. 
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